Adéeloleg-nyilatkozat a 30 év alatti anyak kedvezményének érvényesitésérol

A nyilatkozat benyujtasanak éve: D D D D

(Kérjiik, kitoltés elott olvassa el a nyilatkozathoz tartozo tajékoztatot!)

I. A nyilatkozatot ado maganszemély
TIEVE. ettt et ettt et e e adéazonosito jele: [ [ 11T

1. Nyilatkozom, hogy a 30 év alatti anyak kedvezményére, a 2. pont szerinti gyermekre, magzatra tekintettel jogosult vagyok |:|

2. A 30 év alatti anyak kedvezményére

a) |:| a2022. december 31. utdn sziiletett ... nevl, |:| |:| |:| |:| D D |:| |:| |:| D adoazonosito jeli gyermekre tekintettel vagyok
jogosult,
b) |:| magzat utan vagyok jogosult, a varandossag 91. napjat ......... év .... hdnapban toltottem be
¢) [ ] a2022. december 31. utin Srokbefogadott ..................cccovveiieiiieieinl nevis, L JLILILILILIL][] adoazonosito jelit gyermekre tekintettel vagyok
jogosult.

3. Kérem a kedvezményt az adoeldleg megallapitasa soran: teljes 6sszegben |:|, ................... forint 6sszegben |:| figyelembe venni.

4. Nyilatkozom, hogy a 30 év alatti anyadk kedvezményét |:| |:| honaptdl kezdddden nem (erre a hdnapra sem) kivanom igénybe venni.

Moédositott nyilatkozat: [ |

Kelt: oo A nyilatkozatot tevd maganszemély alairdsa: e
II Az 1. Blokkban szereplé maganszemély munkaltatoja/ kifizetdje

MNEZNEVEZESE. ...ttt ettt ettt et et et ee e et ettt et et adoszadma: |:| D |:| |:| D D |:| |:|—|:|—|:| D

A nyilatkozat tartalmat tudomasul vettem. A maganszemély addeldlegét az I. Blokkban szerepld nyilatkozat figyelembevételével allapitom meg.

Kelt:o.oo Cégszerti alairas  .....cooiiiiiiiii,




Tajékoztato
a 30 év alatti anyak kedvezményének érvényesitésérol szolo
adoeloleg-nyilatkozathoz

Tudnivalok a nyilatkozathoz

Kinek kell atadni ezt a nyilatkozatot?

Ahhoz, hogy munkaltatéja, kifizetdje az On tdrvényben meghatarozott jovedelmeire a 30 év
alatti anyak kedvezményét figyelembe véve allapitsa meg az adoeldleget, ezt a nyilatkozatot
két példanyban Kell atadnia részére.

A nyilatkozat egyik példanyat a munkaltatonak (kifizetdnek), mésik példanyat pedig Onnek
kell a bevallas benyujtasanak évét kovetd 5. év végéig megdriznie. A munkaltato, kifizeté a
nyilatkozatot az ad6éven beliil, az atadast koveto kifizetéseknél veszi figyelembe.

Az adoeldleg-nyilatkozat nem kizardlag munkaltatonak adhaté at, hanem olyan kifizetonek is,
aki Onnek 6sszevonas ala esd, a tdrvényben meghatarozott jovedelmet juttat.

Ha On a 30 év alatti anydk kedvezményét jogalap nélkiil veszi igénybe, és ezért az
adobevallasaban 10 ezer forintot meghalado befizetési kotelezettsége, vagyis adohatraléka
keletkezik, akkor ennek 12 szazalékat kiilonbozeti birsagkent kell megfizetnie az adohatralékkal
egylitt.

Kinek jar a kedvezmény?

A 30 ¢év alatti anydk kedvezményére jogosult az a 25. életévét betoltott fiatal anya, aki

e az Szjatv. 29/A. § (3) bekezdés a) pontja szerint a vér szerinti vagy orokbe fogadott
gyermekére tekintettel, vagy

e az Szjatv. 29/A. § (3) bekezdés b) pontja szerint magzatra tekintettel
csaladi kedvezmény érvényesitésére jogosult.
A kedvezmény akkor illeti meg a 30 év alatti anyat, ha vér szerinti vagy orokbe fogadott

gyermekére, magzatara tekintettel a csaladi kedvezményre valéo jogosultsaga
2022.december 31-e utan, az anya 30. életéve betoltését megel6z6 napon nyilik meg.

Példaul a kedvezményre jogosult a fiatal anya, ha:
o februar 8-an betdlti a varandossag 91. napjat, vagy
e marcius 15-én megsziili masodik gyermekét, vagy
e azeldzo évben sziiletett a gyermeke, vagy

e augusztus 6-an 6rokbe fogadja a férje gyermekét,



mindhdrom esetben elmult 25 éves €s legkorabban ezen események utdn tolti be a 30. életévét.

Kinek nem jar a kedvezmény?

Nem jogosult a kedvezményre az anya példaul, ha

e 23 évesen sziil,

e cgy 8 ¢segy 10 éves gyermeket nevel,

e 31 évesen, majusban tolti be a varanddssag 91. napjat,

e ¢l6z0 évben sziilt és a gyermeket 6rokbe adta.

Mennyi kedvezmény jar?

A 30 év alatti anydk kedvezményének Osszege jogosultsdgi honaponként legfeljebb a
nemzetgazdasagi szintli bruttd atlagkereset Osszege lehet, ez 2025-ben jogosultsagi
honaponként 656 78S forint, ami 98 518 forint adomegtakaritast jelent.

Milyen jovedelmet érint?

A 30 év alatti anydk kedvezménye a jogosultsagi honapokban megszerzett, a jogosultsagi
honapokra elszamolt, alabbi jovedelmekre érvényesitheto:

e a bérnek mindsiilé és mas nem 6nallod tevékenységbdl szarmazo jovedelemre, ilyenek

kiilondsen:

o amunkaviszonybol, kozfoglalkoztatasi jogviszonybdl szarmazo jovedelem,

o az addokdteles tarsadalombiztositasi ellatas, példaul: tappénz, csecsemdgondozasi
dij, gyermekgondozasi dij,

o a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szold torvény alapjan folyositott
adokoteles ellatasok,

o allaskeresési jaradék, nyugdij elotti allaskeresési segély, allaskeresési segély,
kereset-kiegészités, keresetpotlo juttatas, és allaskeresést 9sztonzd juttatas',

o a Magyar Honvédségnél tartalékos katonai szolgalatot teljesitd maganszemély e
jogviszonybdl szarmazo jovedelme,

o ez elézéekben meghatarozott jovedelmet potlo kartérités (keresetpotlo jaradék),

o anevel6sziiléi foglalkoztatdsi jogviszonyban végzett tevékenység dijazésa,

o a munkaviszony megsziinése miatt kifizetett végkielégités, de a végkielégités
torvényben meghatarozott mértéket meghaladé része nem képezi a kedvezmény
alapjat,

o a tarsas vallalkozds maganszemély tagjanak személyes kozremiikodése

ellenértékekeént kifizetett jovedelem,

! A foglalkoztatas elésegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo torvény alapjan.



a gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviseldjének tevékenységére tekintettel adott
juttatas,

a jogszabaly alapjan valasztott vagy kijeldlt tisztségviseld tevékenysége (példaul
igazgatdtanacsi tag, felligyelObizottsagi tag) ellenértékeként kapott juttatas,

az Eurdpai Unid Tanécsa 2024. masodik félévi magyar elnokségével kapcsolatos
feladatok ellatasara iranyul6 jogviszony keretében végzett tevékenység,

nemzetk6zi szerzddés hatdlya alatt a nem 6nallé munkabol, ennek hidnyaban az
adott allam joga szerinti munkaviszonybo6l szdrmaz6 jovedelem,

az orszaggyllési képviselok, nemzetiségi sz0szolok, polgarmesterek e
tevékenységbol szarmazé jovedelme,

az allami projektértékeldi jogviszonybol szarmazd jovedelem.

e Az 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelmek koziil:

(@)

a vallalkozoi jovedelem szerinti addzast alkalmazé egyéni vallalkozé vallalkozoéi
kivétjére, atalanyadozas esetén az atalanyban megallapitott jovedelmére,

a mezdgazdasagi Ostermeld e tevékenységébol szarmazo jovedelmére,

az europai parlamenti képviseld e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,
a helyi 6nkormanyzati képvisel6 e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,
a valasztott konyvvizsgalo e tevékenységébdl szarmazo jovedelmére,

a maganszemély altal nem egyéni vallalkozoként kotott, dijazas ellenében torténd
munkavégzésre iranyuld, mas szerzodés alapjan folytatott tevékenységébdl, példaul
megbizasbol szarmazo jovedelmére.

Jogosultsagi honapként az a honap veheto figyelembe, amelyben a 30 év alatti anya csaladi
kedvezményre valé jogosultsaga a vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermekére, illetve
magzatara tekintettel fennall, de legkorabban a 25. életéve betoltésének honapjat koveto

honap.

A kedvezmény legfeljebb annak az évnek az utols6 jogosultsagi honapjaig érvényesithetd,

amely évben az anya betolti a 30. életévét.

Példaul, ha

e a26 éves nd aprilis 4-¢n éri el a varanddssag 91. napjat, akkor a jogosultsaga aprilistol
kezdodoen fennall,

e az ¢desanya az el6z6 év januar 8-an gyermeket sziilt és targyév marcius 8-an betolti a
30. életévét, akkor a kedvezmény az eldzd év januarjatdl a targyévdecemberéig jar,

e ha a 24 éves édesanya marciusban megsziili a masodik gyermekét €s augusztus 5-én
betdlti a 25. életévét, akkor augusztus 31-ig a 25 év alatti fiatalok kedvezményére
jogosult, szeptembertdl pedig a 30 év alatti anyak kedvezményére.



Hogyan érvényesitheté egyidejiileg tobb szja-kedvezmény?

Kedvezmények érvényesitésének sorrendje:
1. Négy vagy tobb gyermeket neveld anyak kedvezménye
25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye

30 év alatti anyak kedvezménye

2

3

4. Személyi kedvezmény

5. Els6 hazasok kedvezménye
6

Csaladi kedvezmény

A 30 ¢év alatti anydk kedvezménye ¢és a 25 ¢év alatti fiatalok kedvezménye egylitt nem
érvényesithetd. Az a 30 év alatti anya, aki még nem toltotte be a 25. életévét, csak a 25.
sziiletésnapja utani honaptol érvényesitheti a kedvezményt.

Ha a kedvezmény igénybevétele miatt az addeldleg-alap nulldra csokken, az emlitett
jovedelmekre nem lehet a személyi kedvezményt, az elsd hazasok kedvezményét, vagy a
csaladi kedvezményt érvényesiteni, annak azonban nincs akadalya, hogy példaul a
bérjovedelmére csaladi jarulékkedvezményt érvényesitsen a maganszemély.

Azért, hogy a csaladi jarulékkedvezményt igénybe tudja venni, a csaladi kedvezményre
vonatkozo6 addeldleg-nyilatkozatot is ki kell toltenie és el kell juttatnia a munkaltatojanak.

Hasonloan kell eljarnia akkor is, ha van olyan 6sszevont addalapba tartozo jovedelme, amelyre
a 30 év alatti anyak kedvezményét nem tudja érvényesiteni, de a személyi kedvezményt, az elsd
hazasok kedvezményét, a csaladi kedvezményt vagy a csalddi jarulékkedvezményt igen.

Adatvaltozaskor mit kell tenni?

Ha a nyilatkozatban kozolt adatok valtoznak, On kételes haladéktalanul @j nyilatkozatot
tenni — ezt az [. Blokk jobb felsé sarkaban 1év6, Médositott nyilatkozat felirati kédkockaban
kell X-szel jeldlnie.

Ha év kozben 0j munkaltatonal helyezkedik el és 0j nyilatkozatot tesz, az nem szamit
modositott nyilatkozatnak.

A kedvezményrdl bdvebb tdjékoztatast olvashat a NAV honlapjan az ,,Szja-adoalap-
kedvezmények” cimii 73. szamu informacids flizetben.

Kiilfoldi maganszemély milyen feltételek mellett érvényesitheti a kedvezményt?
Ha On kiilfoldi maganszemély, a 30 év alatti anyak kedvezményét és a csaladi kedvezményt
akkor érvényesitheti, ha barmely EGT-allam ¢és a Magyarorszaggal hataros, nem EGT-allam



(Ukrajna, Szerbia) jogszabalya alapjan csalddi poétlékra, rokkantsagi jaradékra, vagy mas
hasonl6 ellatasra jogosult.

Onnek csak akkor jar a 30 év alatti anyak kedvezménye, ha azonos vagy hasonlé kedvezményt
ugyanarra az idészakra masik allamban, ahol 6n4llo, nem 6nallo tevékenységébdl, nyugdijbol
¢s mas, hasonld, a kordbbi foglalkoztatdsbol szarmazé jovedelme megadoztathatdo —
figyelemmel a kettds adoztatas elkeriilésérdl szolo nemzetkdzi egyezmények rendelkezéseire is
— nem vett és nem is vesz igénybe.

A kilfoldi adotigyi illetdségli maganszemély a kedvezményt Magyarorszagon csak akkor
érvényesitheti, ha az adoévben megszerzett 6sszes jovedelmének — ideértve a Magyarorszdgon
nem adodztathatd jovedelmet is — 75 szazaléka Magyarorszagon adézik. Az addévben
megszerzett 0sszes jovedelembe beleszamit az 6nallo és nem 6nallo tevékenységbdl szarmazd
jovedelem — ideértve kiilonosen a vallalkozoi jovedelmet €s a vallalkozoi osztalékalapot vagy
az atalanyado alapjat — valamint a nyugdij és mas hasonld, a korabbi foglalkoztatasbol
megszerzett jovedelem, fiiggetlentil attol, hogy mely orszdgban adokotelesek.

Ha On kiilfoldi adéiigyi illetéségii, a ,,Kiegészité nyilatkozat a Kiilfoldi adéiigyi illetéségii
maganszemélyek adoalap-kedvezményének érvényesitéséhez” nyilatkozatot is ki kell
toltenie ¢és a munkaltatd, bevételt juttatd kifizetd részére 4atadnia a kedvezményének
igénybevételéhez. Adéazonosito jelét ebben az esetben is meg kell adnia.

Az adoéeloleg-nyilatkozat kitoltése
I. blokk:

On az 1. pontban nyilatkozik munkaltatojanak, kifizetdjének arrol, hogy jogosult a 30 év alatti
anyak kedvezményére.

A 2. pontban kell jelolni a jogosultsag jogcimét.

Az a) pontban kell feltiintetni a csaladi kedvezmény igénybevételére jogositd, 2022. december
31. utan sziiletett vér szerinti gyermek nevét és adéazonosito jelét.

A b) pontot kell jelolni akkor, ha varandos ndként magzatra tekintettel valik a csaladi
kedvezményre jogosultta. Fel kell tiintetni tovabba a varanddssag 91. napjanak betoltése évét
¢s honapjat.

A c) pontban kell feltiintetni a csaladi kedvezmény igénybevételére jogosito, 2022. december
31. utan 6rokbe fogadott gyermek nevét és addéazonosito jelét.

A kedvezmény érvényesitéschez elegendd csak az egyik sor Kkitoltése, az a) - c¢) pont
valasztasakor elegendd egy, a 30 év alatti anyak kedvezményére jogosito gyermeket
feltiintetni.



A 3. pontban kell nyilatkozni arrdl, hogy az adoeldleg megallapitdsakor a kedvezmény teljes
0sszegét vagy csak egy meghatarozott sszeget vegyen figyelembe a munkaltato, kifizeto.

A 4. pontban Kkell jelolni, ha a kedvezmény érvényesitését egy adott honaptol mar nem
kéri, példaul azért, mert a gyermeke utan csaladi kedvezményre mar nem jogosult, vagy tobb
munkahelye van és az egyik munkaltat6jatol kapott munkabére mar meghaladja a kedvezmény
havi maximalis Osszegét, igy a masik munkaltatojatdl kapott munkabérre a kedvezmény
jogszerlien nem vehetd igénybe.

Ekkor a ,,Modositott nyilatkozat” kodkockat jelolje X-szel, és tiintesse fel azt a honapot,
amelyben a kedvezményt mar nem kivanja igénybe venni. Ha ezt a pontot kitolti, akkor az 1.
¢s 2. pontot nem kell kitdltenie.

A nyilatkozatot vissza kell vonni, ha az adoév egészére vonatkozo befizetési kiillonbozet a
10 ezer forintot meghaladna. Ha a fiatal anya nem tesz visszavono nyilatkozatot, és az emiatt
keletkez6 befizetési kiilonbozet az adoévben tobb mint 10 ezer forint, a befizetési kiillonbozet
utdn a fiatal anya az ad6évre vonatkoz6 bevallasaban kiilon feltiintetve 12 szazalék kiilonbozeti-
birsagot allapit meg, amelyet a személyi jovedelemado-fizetési kotelezettségre vonatkozo
rendelkezések szerint fizet meg.

I1. blokk: ezt a blokkot az On munkaltatéjanak, kifizetdjének kell kitdltenie.



